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Capacitacao
e talento

Como e que a ANF ajuda a
farmacia a desenvolver,
atrair e reter talento?




Capacitacao

anf=

Disponibilizagao
de formacé&o continua e
acoes formativas

Disponibilizag&o de cursos, webinars e
conteudos formativos que acompanham
farmacéuticos e equipas ao longo da sua
jornada formativa. Promove a atualizagcdo
continua e a capacitacdo para a prestagéo
de servicos até ao desenvolvimento de
competéncias clinicas, técnico-cientificas,
de sustentabilidade, de gestéo e sorz sk//s.

Inclui tambem programas desenvolvidos
com outras entidades.

AEscola disponibiliza cursos gratuitamente aos
Associados da ANF (p.e. SCLITU, IAQ, Intervencao
farmacéutica: diabetes, HTA, asmae DPOC), entre
outros conteudos.

Modalidade

O Parte da ofertaincluida na quota associativa

FIT® - Programa de
formacgao personalizada
e inovadora para a equipa
da farmacia

Programa de formag¢é&o continua, desenvolvido
pela Cientis Escola, paratoda a equipa da
farmacia, com oferta organizada por areas de
capacitac&o nucleares e transversais.
Desenvolve competéncias orientadas paraas
necessidades da comunidade e apoia a
definicdo e monitorizagdo de planos anuais de
formagéo personalizados.

Disponivel por subscri¢do em condigdes
vantajosas, conferindo as Farmacias FIT®
condigdes especiais noutras formacoes.

Modalidade

O Mediante contratac&o adicional

PIET - Programa
Integrado de Educacao
para Tecnicos auxiliares
de farmacia

Programa de formagéo, desenvolvido pela
Cientis Escola, que habilita profissionais para
funcdes de coadjuvagdo na area farmacéutica,
em conformidade com o referencial do
Catalogo Nacional das Qualificagcdes e o
enquadramento do Infarmed.

Combinaformagéo em e-/easrung, formagao
teorico-pratica e estagio em farmacia, com
acompanhamento personalizado da equipa da
Cientis Escola junto do formando e da
farmacia orientadora ao longo de todo o
percurso formativo.

Modalidade
O Mediante contratac&o adicional

Condicbes especiais para as farmacias no
ambito de Programa de Coeséo Territorial
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Atracao, Retengao e Desenvolvimento de Talento

anf=

Articulagcédo com
instituicoes de ensino
e apoio a integracdo de
recem-graduados

Desenvolvimento de parcerias com
instituicdes de ensino superior, institutos
politécnicos e escolas profissionais para
aproximar estudantes e recem-graduados das
farmacias e apoiar a sua integragao no setor.

Inclui a participacédo em feiras de emprego e
congressos, a dinamizagéo de works/ops para
estagiarios, o desenvolvimento do Guia Pratico
de Orienta¢éo de Estagios Curriculares, como
apoio numa fase determinante da formagéo
dos futuros farmacéuticos, e a integracéo de
seminarios clinicos em unidades curriculares
do MICF e de outros cursos.

Modalidade

v/ Incluido na quota associativa

Em 2025
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8 feiras de
emprego

com presenca ANF

+10 momentos
formativos

em instituicoes de Ensino Superior

4 ciclos de
seminarios

dedicados a pratica da farmacia
comunitaria
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Atracao, Retengao e Desenvolvimento de Talento

Atracéo de talento

Desenvolvimento de iniciativas que valorizam
o trabalho nas farmacias e ddo visibilidade as
oportunidades de carreira, reforcando a
farmacia comunitariacomo um lugar atrativo
para trabalhar e crescer profissionalmente.

Modalidade

V' Incluidona guota associativa

anf=

Definicao e evolucao dos
modelos de carreira e
reorganizac¢ao funcional de
recursos humanos

Desenvolvimento de iniciativas que visam
apoiar a definicdo e evolugdo de modelos
de carreira e reorganizagao funcional dos
RHnas farmacias comunitarias.

Modalidade

v/ Incluido na guota associativa
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Ferramentas de Recursos Humanos

anf=

Manuais e ferramentas de
gestao de RH

Disponibilizagdo de manuais, guias e
ferramentas praticas para apoiar uma gestao
de pessoas mais estruturada nas farmacias,
abrangendo dimensdes como a integragéo, o
desenvolvimento de carreira, a definicdo de
objetivos, o feeaback e a avaliagdo de
desempenho.

Modalidade

v/ Incluido na guota associativa

Recursos em destaque

« Manual de Gestao
de Carreiras

- Manual de Gestao e
Avaliacdo de
Desempenho

- Guia de orientacao

de estagios
curriculares
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